,»INie mozemy pomoc kazdemu
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§1

Postanowienia ogolne
Wolontariat - to bezptatne, dobrowolne, Swiadome dziatanie na rzecz
innych lub na rzecz spotecznosci lokalnej, wykraczajace poza wigzi
rodzinno - kolezensko - przyjacielskie.
Wolontariusz - osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu.
Wolontariuszem moze by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie Zzycia spotecznego.
Wolontariat szkolny - inicjatywa milodziezy, skierowana do ludzi
mtodych, ktorzy chca pomagaé najbardziej potrzebujacym, inicjowaé
dziatania w Srodowisku szkolnym 1 lokalnym, wspomaga¢ r6znego typu
inicjatywy  charytatywne, ekologiczne, przyrodnicze, kulturalne
(samorzad szkolny, pomoc w nauce pod nadzorem nauczyciela, zajecia
charytatywne pod nadzorem nauczyciela szkoty).
Lider KMW — uczen stojacy na czele Klubu Mtodego Wolontariusza.
Opiekun — nauczyciel sprawujacy opieke nad Klubem Mtodego

Wolontariusza.

§ 2. Cele i dzialania
Zapoznanie ucznidw z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem.
Uwrazliwienie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych.
Ksztattowanie postaw prospotecznych.
Rozwijanie empatii, zrozumienia.
Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.
Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.
Angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spoteczno$ci szkolnej i lokalnej o
charakterze regularnym i/lub akcyjnym.

Zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach.



§3

Obszary dzialania

Aktywno$¢ Wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

srodowisko szkolne i1 Srodowisko lokalne. Zaklada zaangazowanie uczniow

w dziatania:

a)

a)

=

na terenie szkoty 1 na rzecz szkoty:
e organizowanic pomocy kolezenskiej 1 akcji  wolontariatu
w $rodowisku szkolnym;
e wspolpraca ze §wietlicg szkolng polegajaca na pomocy w nauce;
e wspllpraca z Samorzadem Uczniowskim (wlaczanie si¢
w organizacj¢ imprez szkolnych);
poza terenem szkoly - akcje charytatywne wspierajgce instytucje,

fundacje, stowarzyszenia i innych potrzebujacych.

§4

Wolontariusze
Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy, kto pragnie stuzy¢ innym.

Cztonkiem Klubu Mtodego Wolontariusza moze by¢ kazdy uczen
szkoly respektujacy zasady Klubu, po uprzednim przedstawieniu
opiekunom Klubu pisemnej zgody rodzicow  na dziatalno$¢

w wolontariacie.

Dzialalnos¢ Klubu opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci

1 bezinteresownosci.

Czionek Klubu moze podejmowa¢ prace w  wymiarze

nieutrudniajgcym nauke i pomoc w domu.

Cztonek Klubu kieruje si¢ bezinteresownos$cia, zyczliwoscia, checig

niesienia pomocy, troskg o innych.



6. Czlonek Klubu systematycznie wuczestniczy w  spotkaniach

dla Wolontariuszy.

7. Cztonek Klubu stara si¢ aktywnie wlacza¢ w dziatalnos¢ Klubu,
zglasza¢ wlasne propozycje 1 inicjatywy, wykorzystujac swoje

zdolnosci 1 doswiadczenie.

8. Cztonek Klubu swoim postgpowaniem stara si¢ promowac idee

wolontariatu, by¢ przyktadem dla innych.

9. Czlonek Klubu stara si¢ przestrzegaé zasad zawartych

w Regulaminie,
10. Czlonek Klubu ma prawo do:
a) jasno okreslonego zakresu pracy;

b) decydowania o rodzaju i czestotliwo$ci dziatan jakie bedzie

podejmowac w ramach wspotpracy;
c) wsparcia ze strony opiekundéw 1 innych cztonkow Klubu;
d) wnoszenia nowych pomystow;
e) ciaglego rozwijania swoich umiejetnosci;

fy ochrony przed jakimkolwiek ryzykiem  zwigzanym

Z powierzonymi mu zadaniami;

g) wystgpienia z Klubu bez konsekwencji, po odpowiednio

wczesniejszym uprzedzeniu opiekundw.

11. Kazdy czlonek Klubu ma obowigzek:
a) by¢ odpowiedzialnym za podejmowane zadania;
b) sumienne i rzetelne wypetnia¢ swoje zadania;

¢) by¢ lojalnym i uczciwym wobec organizatoréw i organizacji dla

ktorej pracuje;



d) zachowac dyskrecje w sprawach prywatnych podopiecznych;

e) bra¢ czynny udzial w r6znego rodzaju spotkaniach, szkoleniach,

ktére majg na celu rozwijanie Wolontariuszy.

12. Wolontariusz moze zosta¢ skreSlony z listy czlonkéw Klubu

za nieprzestrzeganie Regulaminu.

13. Wszystkie dzialania podejmowane przez Wolontariusza zostajg

potwierdzone przez opiekundéw lub innego pracownika placowki (podpis

czytelny).

§5

Nagradzanie Wolontariuszy
Formy nagradzania:
1. Pochwatla opiekuna KMW z wpisem do dziennika.
2. Pochwata Dyrektora Szkoty.
3. Dyplom uznania Wolontariusz Roku.
4. List gratulacyjny do rodzicow.

5. Nagroda ksigzkowa na zakonczenie szkoty podstawowej dla

najaktywniejszych wolontariuszy.

6. Uczniowie klas VIII, otrzymuja wpis na $wiadectwie szkolnym, dzieki
czemu maja dodatkowe punkty, ktore sg brane pod uwage przy rekrutacji

do szkol srednich.

7. Uczen, ktory jest Wolontariuszem 1 realizuje okreslone zadania moze mie¢

podwyzszong ocen¢ zachowania.



§ 6.

Zasady przyznawania punktow za prace w wolontariacie.

Punkty przyznaja opiekunowie wolontariatu na koniec roku szkolnego.
Wolontariusz otrzyma wpis na S$wiadectwie (VIII klasa szkotly
podstawowej) za udziat w wolontariacie, pod warunkiem wypracowania
w ciggu roku szkolnego co najmniej 20 godzin.

Zaswiadczenia wydane przez innych organizatoréw wolontariatu zostang
uwzglednione przez szkole 1 zapisane na §wiadectwie szkolnym.
Wolontariusz moze wypracowac godziny, m. in. poprzez:

a) aktywny udziat w akcjach charytatywnych, ekologicznych,
przyrodniczych, sportowych lub kulturalnych réznego typu,
organizowanych zar6wno na terenie szkoly jak 1 poza nia;

b) pomoc w nauce kolegom pod nadzorem nauczyciela;

c) pomoc W organizacji i przeprowadzeniu inicjatyw $§wietlicy oraz
biblioteki szkolnej;

d) pelienie funkcji lidera KMW 1 lidera klasowego w Klubie
Mtodego Wolontariusza;

e) prowadzenie kroniki, gazetki, tworzenie dekoracji, prelekcje.

§7
Struktura Klubu Mlodego Wolontariusza

. Sposréd Wolontariuszy danej klasy wybierany jest lider, ktoéry ja
reprezentuje.

. Sposrod liderow klasowych wybierani sg dwaj liderzy KMW, ktorzy stoja
na czele Klubu.

. Liderzy KMW 1 liderzy klasowi $cisle wspolpracujg z opiekunami KMW

oraz zespotem nauczycieli.



§8
Zadania liderow

1.Planowanie rodzaju dziatalno$ci i harmonogramu pracy KMW.

2.Nawigzywanie kontaktu 1 wspotpracy z instytucjami potrzebujacymi

wsparcia.
3.Ustalanie termindw spotkan Wolontariuszy.
4.Reprezentowanie Wolontariuszy.
5.Kontakt z Dyrekcja Szkoty.

6.Animacja, monitorowanie dzialan uczniow, dobieranie zadan.

§9
Sposoby ewaluacji:
1.Ankieta dla Wolontariuszy.
2.Sprawozdanie z pracy Klubu Mtodego Wolontariusza.
3.Rejestr akcji  charytatywnych, instytucji, w ktorych sa obecni
Wolontariusze.
4.7Zdjecia z imprez, relacje na stronie szkoty.

5.Podzickowania od oséb 1 instytucji.
6. Wywiad z podopiecznymi na temat $wiadczonej pomocy.

§ 10

Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkow Szkolnego Klubu Miodego
Wolontariusza.

2. Zmiana Regulaminu powinna by¢ zatwierdzona przez cztonkow Klubu.

3. Rozwigzania Klubu moze dokonac tylko Dyrektor Szkoty.

4. Wolontariusze obchodza 5 grudnia Migdzynarodowy Dzien Wolontariusza.

5. Samorzad Uczniowski aktywnie wspiera dziatania Klubu.

Zakaczniki:



1. Karta zapisu Wolontariusza.

2. Oswiadczenie rodzica.

3. Porozumienie o wykonywaniu $wiadczen wolontarystycznych.
4

. Karta aktywnos$ci Wolontariusza.

Rada Pedagogiczna, na zebraniu w dniu 23.04.2018r, przyjeta dokument do realizacji.



